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[.1.5. "Luigi di Savoia”
Prot. 0007084 del 18/05/2026
Wll-4 (LUscita)

A tutto il personale Docente ed ATA
dell’ I.1.S. “L. DI SAVOIA”
Sede

Agli Atti
Al sito Web sezione avvisi
All’Albo Sindacale sul sito di Istituto

Oggetto: Azione di sciopero promossa dalle 00.SS. FLC CGIL e Unicobas Scuola e Universita, con
astensione da tutte le prestazioni orarie aggiuntive per il personale del Comparto
Istruzione e Ricerca, sezione Scuola, e dell’Area Istruzione e Ricerca, sezione Scuola,
limitatamente a coloro che prestano servizio negli Istituti Tecnici e negli 1ISS, laddove
sono presenti Istituti Tecnici”, dal 22 maggio al 21 giugno 2026.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali
del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare
riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che le 00.SS. FLC CGIL e Unicobas Scuola e Universita hanno proclamato uno “sciopero
con astensione da tutte le prestazioni orarie aggiuntive per il personale del Comparto Istruzione e Ricerca,
sezione Scuola, e dell’Area Istruzione e Ricerca, sezione Scuola, limitatamente a coloro che prestano
servizio negli Istituti Tecnici e negli IISS, laddove sono presenti Istituti Tecnici” dal 22 maggio al 21 giugno
2026 (Dettaglio sciopero | Commissione Garanzia Sciopero; Dettaglio sciopero | Commissione Garanzia
Sciopero; Cruscotto Scioperi; Cruscotto Scioperi).

Motivazione dello sciopero:
per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite
tabelle disponibili sul sito del’ARAN (il Comparto scuola é alla pagina 7 e ss, I’Area dalla pagina 16):

https://www.aranagenzia.it/accertamento-rappresentativita/triennio-2025-2027/

- per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a
suo tempo;

- i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi
avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero di questo Ministero;

- i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche”
presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.


https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/377955
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/377957
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/377957
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/6b02fee9-98df-4905-990b-90a1b425f03f
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/b966721d-95d8-42bb-9f42-dc61dd46ca5a
https://www.aranagenzia.it/accertamento-rappresentativita/triennio-2025-2027/
https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero
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Sciopero dal 22 maggio 2026 al 21 giugno 2026 con astensi da tutte le prestazioni orarie aggiuntive per il personale del Comparto e dell'Area Istruzione e Ricerca -
sezione scuola, limitatamente a coloro che prestano servizio negli Istituti Tecnici e negli 1155, laddove sono presenti Istituti Tecnici.
Flc Cgil e Unicobas Scuola&Universita
% Rappresentativita a % voti nella scuola per le elezioni Durata dello
Proclamante . PP . pe Tipo di sciopero . Note
livello nazionale (1) RSU sciopero
astensione i Istituti Tecnici e 1S,

L . dal 22 maggio al 21 .
FLC CGIL 23,83% prestazioni orarie | laddove sono presenti

L giugno 2026 o L.

aggiuntive Istituti Tecnici

astensione . Istituti Tecnici e IS,
. . . - . dal 22 maggioal 21 .
Unicobas Scuola&Universita 0,14% prestazioni orarie B 2026 laddove sono presenti
iugno
aggiuntive glug Istituti Tecnici

Motivazioni dello sciopero

Riordino dei quadri orari degli istituti tecnici introdotto dal D.L. 144/2022 e D.M. 29/2026. Richiesta di rinvio dell'applicazione della riforma avente ad oggetto il riordino
degli Istituti tecnici che penalizza numerosi insegnamenti con ricadute sulla qualita della didattica, sul lavoro della dirigenza e della docenza e pil in generale sulla
riduzione dei posti di lavoro. Rinnovo CCNL 2025-2027 inadeguato rispetto all'attuale andamento inflattive. Contro la loro riduzione a 4 anni, foriera di tagli d'organico e
riduzione della qualita dellistruzione, della quale si chiede I'immediato ritiro, contro l'impegno della scuola pubblica nei mesi di luglio e agosto; per un piano di
investimenti di 13 miliardi per il risanamento dell'edilizia scolastica, contro le prove INVALSI, contro la schedatura degli studenti palestinesi, contro I'obbligo dei pcto;
per la liberta di insegnamento; per I'adeguamento di stipendi e pensioni; per la risoluzione definitiva della piaga del precariato

[1] Rappresentativitd nel Comparto
Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN

(2] Fonte: Dati di adesione nel Comparto
Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni
seolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione
& del merito

SIINVITANO LE SS. LL.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, cosi come
individuati dalla normativa citata, ai sensi dell'articolo 2, comma 6 della legge 146/90, a rendere, almeno
due giorni prima della data interessata, la suddetta dichiarazione alla scrivente via mail.

Cio premesso, poiché le azioni di sciopero sopraindicate, interessano il servizio pubblico essenziale
“istruzione”, di cui all'art. 1 della legge 12 Giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle
norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa LIVIA TAMMARO

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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