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Prot. n. 5331/7.6 Chieti, 31/03/2022

VERBALE

Il giorno 31 del mese di marzo 2022, alle ore 09.30 presso i locali dell’I.1.S. “L. di Savoia” di Chieti si
riunisce la Commissione incaricata a procedere alla valutazione delle istanze pervenute per
I’individuazione di n. 4 DOCENTI ESPERTI INTERNI inerenti il Progetto: “Innovi...Amo” —
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-AB2021-47

CUP: C73D21001960001

Avviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per 1’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita).

La commissione risulta composta da:

- Dirigente Scolastico — prof.ssa Anna Maria Giusti con funzione di Presidente;
g P

- D.5.G.A. Dott.ssa Antonella Guarino con funzione di componente;

- prof. Eugenio Antonio Marchesini con funzione di segretario verbalizzante

- sig.ra Daniela Giulia Maria Di Pietrantonio con funzione di componente.

Accertata la presenza dei componenti della Commissione, il Presidente apre la seduta e invita i membri a
prendere visione dei criteri di selezione per il reclutamento di n. 4 DOCENTI ESPERTI INTERNI.

Si passa quindi alla valutazione delle istanze pervenute relativamente alle figure di DOCENTI
ESPERTI INTERNI per i singoli moduli.

1. Modulo Leggi...Amo
Per il Modulo Leggi...Amo & pervenuta n. | istanza:

. prof.ssa Siciliano Francesca la cui istanza & pervenuta entro i termini stabiliti dall’avviso.




Verificato che la domanda di partecipazione & stata compilata, prodotta regolarmente e protocoll

I termini previsti, si dichiara ammissibile e valida la candidatura.

ata entro

Esaminato e valutato il curriculum, viene compilata la tabella di valutazione di seguito riportata.

Prof.ssa Siciliano Francesca

TABELLA DI VALUTAZIONE

Punteggio a cura del
candidato

Punteggio
attribuito dalla
commissione

TITOLI DI STUDIO PROFESSIONALI E PUNTI
CULTURALI
Laurea vecchio ordinamento o secondo | Fino a 100/110 Punti 2 5 5
livello specialistica, coerente con le
competenze richieste dal modulo | D21012105/110  Punti3
didattico
Da 106 2110/100 Punti4
+ Lode Punti1
Laurea triennale coerente con le | Finoa 100/110 Punti 2
competenze richieste dal modulo
didattico (valutabile soltanto in assenza | D2 1012 105/110  Punti3
di laurea specialistica o wvecchio
; Da 106 a 110/100 Punti 4
ordinamento)
+ Lode Punti 1
Diploma di maturita coerente con le | Fino a 50/60 (90/100) Punti 2
competenze richieste dal modulo
didattico (valutabile soltanto in assenza | Da 51 a55/60 (90-95/100) Punti 3
di  laurea specialistica o vecchio )
ordinamento) Da 56 a 60/60 (96-100/100) Punti 4
+ Lode Punti 1
Corsi di specializzazione (scuole di Punti 3 (max 9 pt.) per ogni corso di | g 9
specializzazione, master, corsi post durata non inferiore ad un anno
laurea, corsi di perfezionamento)
coerenti con le competenze richieste dal
modulo didattico
Corsi di formazione attinenti la didattica | Punti 1 per ogni corso di durata non | 2 2
inferiore a 20 ore (max 5 punti)
Abilitazione  all'insegnamento  nella | puntj 4
disciplina del modulo
Certificazioni Competenze Punti 3 per ogni certificazione
informatiche {max pt. 9)
Competenze informatiche auto Punti 3 3 3

Eichiarate (valutabile soltanto in




assenza di certificazioni di cui al punto
precedente)

TOTALE PUNTI TITOLI DI STUDIO,

35 PUNTI 19/35 19/35
PROFESSIONALI E CULTURALI
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI
Esperienza di docenza nel settore di | Punti 3 (max 15 pt.) per ogni| 15 15
pertinenza nelle scuole | esperienza di durata non inferiore a

pubbliche/paritarie/private sei mesi

Esperienze di docenza nel settore di | Punti 3 per ogni esperienza (max 15

pertinenza in qualita di | pt.)

esperto/formatore PON - POR -

Tutoring- Progettazione =

Valutazione

Coerenza e qualita del percorso | Punti 15 Max 15 15

didattico proposto

TOTALE PUNTI ESPERIENZE

45 PUNTI 30/45 30/45
PROFESSIONALI
|
Prof.ssa Siciliano Francesca: totale punteggio 45/45
Graduatoria per la selezione di DOCENTI ESPERTI
Modulo Leggi... Amo
I. prof.ssa Francesca Siciliano | punti 45/45

2. Modulo World’s citizen

Per il Modulo World’s citizen

€ pervenuta n. | istanza:

o prof.ssa lezzi Alessia la cui istanza & pervenuta entro i termini stabiliti dall’avviso.
Verificato che la domanda di partecipazione ¢ stata compilata, prodotta regolarmente e protocollata entro

i termini previsti, si dichiara ammissibile e valida la candidatura.

Esaminato e valutato il curriculum, viene compilata la tabella di valutazione di seguito riportata.




Prof.ssa lezzi Alessia

TABELLA DI VALUTAZIONE

Punteggio a cura del
candidato

Punteggio
attribuito dalla
commissione

TITOLI DI STUDIO PROFESSIONALI E PUNTI
CULTURALI
Laurea vecchio ordinamento o secondo | Fino a 100/110 Punti 2 5 5
livello specialistica, coerente con le
competenze richieste dal modulo | D21012105/110  Punti3
didattico
Da 106 a 110/100 Punti 4
+ Lode Punti 1
Laurea triennale coerente con le | Finoa 100/110 Punti 2
competenze richieste dal modulo
didattico (valutabile soltanto in assenza | D2 1012 105/110  Punti3
di laurea specialistica o vecchio
. Da 106 a 110/100 Punti 4
ordinamento)
+ Lode Punti 1
Diploma di maturitd coerente con le Finoa50/60  (90/100) Punti 2
competenze richieste dal modulo
didattico (valutabile soltanto in assenza | Da51a55/60 (20-95/100) Punti 3
di laurea specialistica o vecchio
z Da 56 a 60/60 (96-100/100) Punti 4
ordinamento)
+ Lode Punti 1
Corsi di specializzazione (scuole di Punti 3 (max 9 pt.) per ogni corso di | 3 3
specializzazione, master, corsi post durata non inferiore ad un anno
laurea, corsi di perfezionamento)
coerenti con le competenze richieste dal
modulo didattico
Corsi di formazione attinenti la didattica | Puntj 1 per ogni corso di durata non
inferiore a 20 ore (max 5 punti)
Abilitazione  all'insegnamento  nella Punti 4 4 a

disciplina del modulo

Certificazioni Competenze
informatiche

Punti 3 per ogni certificazione
(max pt. 9)

Competenze informatiche auto
dichiarate (valutabile soltanto in
assenza di certificazioni di cui al punto
precedente}

Punti 3

TOTALE PUNTI TITOLI DI STUDIO,
PROFESSIONALI E CULTURALI

35 PUNTI

12/35

12/35

ESPERIENZE PROFESSIONALI

PUNTI




Esperienza di docenza nel settore di | Punti 3 (max 15 pt.) per ogni| 15 15
pertinenza nelle scuole | esperienza di durata non inferiore a
pubbliche/paritarie/private sei mesi

Esperienze di docenza nel settore di | Punti 3 per ogni esperienza (max 15

pertinenza in qualita di | pt.)

esperto/formatore PON - POR -

Tutoring- Progettazione -

Valutazione

Coerenza e qualita del percorso | Punti 15 Max 15 15

didattico proposto

TOTALE PUNTI ESPERIENZE

45 PUNTI 30/45 30/45
PROFESSIONALI

Prof.ssa Iezzi Alessia: totale punteggio 42/45

Graduatoria per la selezione di DOCENTI ESPERTI

Moduloe World’s citizen
l. prof.ssa lezzi Alessia | punti  42/45

3. Modulo Matematica...mente

Per il Modulo Matematica...mente
€ pervenuta n. | istanza:

. prof. Labianca Cesare la cui istanza & pervenuta entro i termini stabiliti dall’avviso.
Verificato che la domanda di partecipazione & stata compilata, prodotta regolarmente e protocollata entro

i termini previsti, si dichiara ammissibile e valida la candidatura.

Esaminato e valutato il curriculum, viene compilata la tabella di valutazione di seguito riportata.

Prof. Labianca Cesare

Punteggio
Punteggio a cura del . g.g
sanalidiate attribuito dalla
i
TABELLA DI VALUTAZIONE commissione
TITOLI DI STUDIO PROFESSIONALI E PUNTI
CULTURALI
Laurea vecchio ordinamento o secondo | Fino a 100/110 Punti 2 4 4
livello specialistica, coerente con le
Da 101 a 105/110 Punti 3




Competenze richieste dal modulo | Da 106 a 110/100  Punti 4
didattico
+ Lode Punti 1
Laurea triennale coerente con le | Finoa 100/110 Punti 2
competenze richieste dal modulo
didattico (valutabile soltanto in assenza | Da101a105/110  Punti3
di laurea specialistica o vecchio
3 Da 106 a 110/100 Punti 4
ordinamento)
+ Lode Punti 1
Diploma di maturita coerente con le | Finoa 50/560 (20/100) Punti 2
competenze richieste dal modulo
didattico (valutabile soltanto in assenza | Da 51a55/60 (90-95/100) Punti 3
di laurea specialistica o vecchio
. Da 56 a 60/60 (96-100/100) Punti 4
ordinamento)
+ Lode Punti 1

Corsi di specializzazione (scuole di
specializzazione, master, corsi post
laurea, corsi di perfezionamento)
coerenti con le competenze richieste dal
modulo didattico

Punti 3 (max 9 pt.) per ogni corso di
durata non inferiore ad un anno

Corsi di formazione attinenti la didattica

Punti 1 per ogni corso di durata non
inferiore a 20 ore (max 5 punti)

didattico proposto

L

Abilitazione  all'insegnamento  nella | punti 4 4 4

disciplina del modulo

Certificazioni Competenze Punti 3 per ogni certificazione

informatiche {max pt. 9)

Competenze informatiche auto Punti 3 3 3

dichiarate (valutabile soltanto in

assenza di certificazioni di cui al punto

precedente)

TOTALE PUNTI TITOLI DI STUDIO, 35 PUNTI 11/35 11/35

PROFESSIONALI E CULTURALI
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI

Esperienza di docenza nel settore di | Punti 3 (max 15 pt.) per ogni| 15 15

pertinenza nelle scuole | esperienza di durata non inferiore a

pubbliche/paritarie/private sei mesi

Esperienze di docenza nel settore di | Punti 3 per ogni esperienza (max 15

pertinenza in qualita di | pt.)

esperto/formatore PON - POR -

Tutoring- Progettazione =

Valutazione

Coerenza e qualita del percorso | Punti 15 Max 15 15




TOTALE PUNTI ESPERIENZE

45 PUNTI 30/45 30/45
PROFESSIONALI

Prof. Labianca Cesare: totale punteggio 41/45

Graduatoria per la selezione di DOCENTI ESPERTI

| Modulo  Matematica...mente
1. prof. Labianca Cesare I punti  41/45

4. Module Osserviamo il futuro

Per il Modulo Osserviamo il futuro

€ pervenuta n. | istanza:

. prof. Grima Giovanni la cui istanza & pervenuta entro i termini stabiliti dall’avviso.
Verificato che la domanda di partecipazione ¢ stata compilata, prodotta regolarmente e protocollata entro

| termini previsti, si dichiara ammissibile e valida la candidatura.

Esaminato e valutato il curriculum, viene compilata la tabella di valutazione di seguito riportata.

Prof. Grima Giovanni

Punteggio

Punteggio a cura del o
attribuito dalla

candidato
TABELLA DI VALUTAZIONE Commissione
TITOLI DI STUDIO PROFESSIONALI E PUNTI
CULTURALI
Laurea vecchio ordinamento o secondo | Fino a 100/110 Punti 2 2 2

livello specialistica, coerente con le
competenze richieste dal modulo | D21012105/110 Punti3

didattico
Da 1062 110/100  Punti4
+ Lode Punti 1
Laurea triennale coerente con le | Finoa 100/110 Punti 2

competenze richieste dal modulo
didattico (valutabile soltanto in assenza | Da 1012 105/110  Punti3
di laurea specialistica o vecchio

i Da 106 a2 110/100  Punti 4
ordinamento)

+ Lode Punti 1

Diploma di maturitd coerente con le | Fino 2 50/60 (90/100) Punti 2 2
competenze richieste dal modulo
didattico (valutabile soltanto in assenza | Da51a 55/60 (90-85/100) Punti3




di laurea specialistica o vecchio | Das6a 60/60 (96-100/100)  Punti4
ordinamento)
+ Lode Punti 1
Corsi di specializzazione (scuole di Punti 3 {max 9 pt.) per ogni corso di g 9
specializzazione, master, corsi post durata non inferiore ad un anno
laurea, corsi di perfezionamento)
coerenti con le competenze richieste dal
maodulo didattico
Corsi di formazione attinenti la didattica | Punti 1 per ogni corso di durata non | 4 4
inferiore a 20 ore (max 5 punti)
Abilitazione  all'insegnamento  nella Punti4
disciplina del modulo
Certificazioni Competenze Punti 3 per ogni certificazione 3 3
informatiche (max pt. 9)
Competenze informatiche auto Punti 3
dichiarate (valutabile soltanto in
assenza di certificazioni di cui al punto
precedente)
TOTALE PUNTI TITOLI DI STUDIO,
35 PUNTI 20/35 20/35
PROFESSIONALI E CULTURALI
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI
Esperienza di docenza nel settore di | Punti 3 (max 15 pt.) per ogni | 15 i5
pertinenza nelle scuole | esperienza di durata non inferiore a
pubbliche/paritarie/private sei mesi
Esperienze di docenza nel settore di | Punti 3 per ogni esperienza (max 15 | 12 12
pertinenza in gualita di | pt.)
esperto/formatore PON - POR -
Tutoring- Progettazione =
Valutazione
Coerenza e qualita del percorso | Punti 15 Max 15 15
didattico proposto
TOTALE PUNTI ESPERIENZE
45 PUNTI 42/45 42/45
PROFESSIONALI
Prof. Grima Giovanni: totale punteggio 45/45
Graduatoria per la selezione di DOCENTI ESPERTI
Modulo  Osserviamo il futuro
1. prof. Grima Giovanni | punti  45/45




Esaminati e valutati i curricula, compilate le tabelle di valutazione, ritenute le candidature rispondenti ai

criteri indicati dal bando, si delibera "assegnazione dell’incarico di Esperti come di seguito indicato:

1. Modulo Leggi...Amo

Esperto: Prof.ssa Siciliano Francesca

2. Modulo World’s citizen

Esperto: Prof.ssa lezzi Alessia

3. Modulo Matematica...mente

Esperto: prof. Labianca Cesare

4. Modulo Osserviamo il futuro

Esperto: Prof. Grima Giovanni

La riunione termina alle ore 11.00.

I presente verbale viene pubblicato sul sito web istituzionale www.savoiachieti.edu.it.

Il segretario verbalizzante
Eugeni@‘mnio Marchesini

772 ué{,a,./

Il Dirigente Scolastico

nna Maria Giusti




